
Allegato  b)
Verbale n. 3 del 16/12/2021

INSUFFICIENTE (0,00 pt.) DISCRETO (1,00 pt.) OTTIMO (2,00 pt.) Totale

CONOSCENZA DELLA LINGUA 
INGLESE
(max 2 pt.)

Totale

USO DELLE  
APPARECCHIATURE E DELLE
APPLICAZIONI 
INFORMATICHE PIU' DIFFUSE
(max 2 pt.)

Totale

Domanda n. 1
Ambito teorico e tecnico professionale
(max 13 pt.)
Domanda n. 2
Ambito normativo, organizzativo, 
istituzionale
(max 13 pt.)

TOTALE COMPLESSIVO

Conoscenza dei contenuti
(max 7 pt.)

Chiarezza espressiva, appropriatezza
linguaggio professionale nonchè correttezza dei riferimenti normativi e deontologici

(max 6 pt.)

NON IDONEO (0 pt.) IDONEO (2,00 pt.)

BUONO (1,50 pt.)

Griglia valutazione prova orale 
SELEZIONE PUBBLICA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE CATEGORIE, RISERVATA AL PERSONALE INTERNO, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO – A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO – DI ISTRUTTORE DIRETTIVO EDUCATORE PROFESSIONALE RESPONSABILE SERVIZIO INSERIMENTI LAVORATIVI CATEGORIA D – PRESSO L’AREA PROGETTI 
E QUALITA’ CONSORTILE

Prospetto di valutazione - Candidato: 


