CONSORZIO “MONVISO SOLIDALE”

2

DETERMINAZIONE
DIRETTORE GENERALE

N. 66 DEL 15 GIUGNO 2020

OCGCETTO: PROROGA ASSTUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
SIG.RA CIPRIANO MARTINA -~ ASSISTENTE
SOCIALE - CATEGORIA D - POSIZIONE
ECONOMICA D1 - ASSEGNATA ALL’ AREA
TERRITORIO DEL CONSORZIO DAL 01.08.2020 AL
31.12.2020.

L’anno DUEMILAVENTI addi QUINDICI del mese di GIUGNO in un Ufficio di
una sede Operativa del Consorzio.

IL DIRETTORE GENERALE
Acquisito il parere favorevole del Funzionario addetto,
ASSUME

La presente determinazione sull’argomento in oggetto.

SERVIZIO ECONOMICO
IT. RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Attesta la regolarita contabile del presente provvedimento ai sensi dell’art. 49 D.L.vo
267/2000 e Certifica la copertura finanziaria della spesa complessiva impegnata
con il presente aj sensi dell’art. 151 comma 4° ¢ art._183 del Decreto Legislativo 18
agosto 2000 n. 267 “Testo Unico sull’ ordmamegtqm&cﬁlf
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO che con propria determinazione n. 23 del 13.02.2020 & stata assunta a tempo
determinato la Sigra CIPRIANO Martina dal 01.03.2020 al 31.07.2020 in qualitd di
Assistente Sociale — Categoria D — Posizione Economica D1 — part-time verticale al 50%
assegnata all’ Area Progetti — Progetto Orizzonte Vela 2019/2020;

VISTO che con propria determinazione n. 35 del 11.03.2020 si & provveduto ad estendere il
rapporto di lavoro della Sig.ra Cipriano Martina da tempo parziale al 50% a tempo pieno a
decorrere dal 01/04/2020 assegnandola all’Area Territoriale a parziale sostituzione della
cessazione della Assistente Sociale R.M. dimissionaria;

SENTITA la Responsabile di Area territoriale di Savigliano A.S. Luisa GHIGO in merito alla
necessitd di prorogare ’assunzione a tempo determinato della Sig.ra CIPRIANO Martina dal
01/07/2020 al 31/12/2020 a totale copertura del posto resosi vacante a seguito della
cessazione di dell’ Assistente Sociale R.M.;

CONSIDERATO che I'interessata, opportunamente contattata, si & resa disponibile alla
proroga del proprio contratto di lavoro sino al 31.12.2020;

RICHIAMATE:

e la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 8 del 03/03/2020, esecutiva ai
sensi di legge, con la quale si approva il Bilancio di Previsione 2020/2022 e la n.
7 del 03/03/2019 con la quale si approva il Piano Programma 2020/2022;

e la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 08/05/2020,
esecutiva ai sensi di legge, di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
2020/2022, con la quale si affida, fra I’altro, al Responsabile dell’ Area Contabile
ed Amministrativa la dotazione finanziaria necessaria ai fini dell’acquisizione
dei beni occorrenti al raggiungimento degli obiettivi assegnati;

DETERMINA

1) DI PROROGARE D’assunzione a tempo determinato della Sig.ra CIPRIANO
Martina - nata a Genova il 17/03/1993 - C.F. CPRMTN93C57D969N - dal
01/08/2020 al 31/12/2020, in qualita di Istruttore Direttivo — Assistente Sociale —
Categoria D — Posizione Economica D1 presso I’ Area Territoriale;

2) DI PRECISARE che la retribuzione annua ¢ cosi articolata:

- Stipendio tabellare base;

- Rateo di 13" mensilita in misura pari a 1/12 del trattamento economico annuo in
godimento;

- Quota mensile di indennita di comparto;

- Eventuali altri compensi, indennitd, competenze, premi e benefici previsti dalla
legge e dalla contrattazione collettiva;



3) DI DARE ATTO che la spesa necessaria complessiva derivante dal presente
provvedimento, compresi oneri a carico dell’Ente, & imputata ai Capitoli del "
Bilancio di Previsione 2020/2022:

3)

e 510/1 “Personale dipendente Ass. Sociali e Responsabili: retribuzioni,
indennita — Territorio di Savigliano™ - Codifica D.Lgs. 118/11 “12.01.07.101";

o 510/2 “Contributi effettivi a carico dell’Ente Ass. Sociali e Responsabili —
Territorio di Savigliano ” - Codifica D.Lgs. 118/11 “12.01.07.101%;

e 570 “LR.A.P. Ass. Sociali e Responsabili — Territorio di Savigliano” -
Codifica D.Lgs. 118/11 “12.01.07.102%;

DI TRASMETTERE copia della presente, ai sensi art. 151, comma 4°, del D.L.vo
18.08.2000 n. 267 al Responsabile del Servizio Finanziario per i provvedimenti di

compeienza.
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